STANOVY 

Přátelé Srbů na Kosovu o.s.  
I.

Název, poslání a sídlo sdružení

1. Sdružení Společnost přátel Srbů na Kosovu o.s. – dále jako „sdružení“ je občanským sdružením, hlásícím se svým programem dlouhé tradici přátelských vztahů Českého a Srbského národa v duchu kréda presidenta Tomáše Garyka Masaryka a krále  Petra I. - „Věrnost za Věrnost“. Sdružení je nezisková, nepolitická a nezávislá instituce sdružující na základě dobrovolnosti osoby, které spojuje společný cíl, jímž je přispívat k rozvoji přátelství mezi Čechy a Srby.  

2. Název sdružení je:  Přátelé Srbů na Kosovu o.s.  

3.  Sídlem sdružení je: Praha 2 -Vinohrady,Korunní 719/12, 120 00

II.

Cíl a předmět činnosti sdružení

Hlavním cílem a posláním sdružení je přispívat k rozvoji přátelských vztahů mezi Čechy  Srby a v tomto duchu zejména podpora Srbů žijících v Kosovu a Metochii. Za tímto účelem sdružení zajišťuje a podporuje činnosti a projekty zaměřené na rozvoj Česko-Srbských vztahů a zlepšování podmínek Srbů na Kosovu, rozvíjí filantropii a dárcovství v jejich prospěch.  

III.

Formy činnosti sdružení

Formami činnosti sdružení jsou zejména:

· pořádání diskusních setkání, besed, přednášek a společenských akcí pro členy, partnery a další zájemce

· realizace osvětových,podpůrných a asistenčních projektů pro členy, partnery a další zájemce

· všestranné šíření a vydávání výsledků činnosti, příkladů dobré praxe a propagace principů, na kterých je postaven život ve zdravé a svobodné občanské společnosti

· pořádání benefičních akcí a veřejných sbírek a dalších akcí na podporu cílů sdružení.

IV.

Finanční zdroje a zásady hospodaření

1. Základní finanční zdroje sdružení tvoří zejména: granty, dotace, dary, a členské příspěvky.   

2. V zájmu plnění a dalšího rozvoje svého poslání, může sdružení vstupovat do obchodních vztahů, zakládat a podílet se na založení jiných právnických osob.

3. K plnění cílů sdružení může valná hromada schválit jednorázové, či pravidelné členské příspěvky.

4. Každý člen sdružení má právo na požádání nahlížet do účetnictví a pořizovat si z něj výpisy či opisy.

V.

Členství 

1. Vznik členství

a) členem sdružení může být osoba, která dosáhla věku 18 let, souhlasí s těmito stanovami, programem a cíli sdružení a zaváže se aktivně podílet na naplňování poslání sdružení. Členem se může stát pouze na návrh některého ze stávajících členů sdružení. 

b) o přijetí člena rozhoduje předsednictvo,  

2. Zánik členství

a) členství zaniká doručením písemného oznámení o vystoupení ze sdružení s uvedením data ukončení členství,

b) rozhodnutím předsednictva, poškodí-li člen vážným způsobem jméno nebo zájmy sdružení anebo poruší-li závažným způsobem předpisy sdružení. V případě, že člen se zánikem členství nesouhlasí, má možnost odvolat se k valné hromadě.

c) úmrtím člena,

d) zánikem sdružení. 

3. Čestné členství

a) předsednictvo sdružení má právo udělit čestné členství osobám, které splňují  podmínky čl. V. odst. 1a), b) tohoto článku stanov.

b) čestný člen má právo zúčastňovat se akcí sdružení 

c)   čestný člen nemá právo volit nebo být volen ani hlasovat v orgánech sdružení. 

4. Každý člen sdružení má právo zejména:

a) podílet se na činnosti sdružení;

b) žádat informace a podklady vztahující se ke sdružení a jeho činnosti;

c) dávat valné hromadě a předsednictvu podněty k činnosti sdružení;

d) účastnit se valné hromady a podílet se na jejím rozhodování.

5. Každý člen sdružení je povinen zejména:

a) podílet se na činnosti sdružení;

b) platit členský příspěvek, je li stanoven

c) zdržet se aktivit, které poškozují, nebo mohou poškodit sdružení.

VI.

Vnitřní uspořádání sdružení

1. Orgány sdružení jsou:

a) Valná hromada

b) Předsednictvo

c) Předseda a místopředseda  

d) Dozorčí rada

VII.

Valná hromada

1.
Valná hromada je nejvyšším orgánem sdružení, kde uplatňují členové své právo řídit záležitosti sdružení, kontrolovat jeho činnost a činnost jeho orgánů.

2. Do výlučné působnosti valné hromady patří:

a. přijímat a měnit stanovy;

b. volit a odvolávat členy předsednictva včetně předsedy a místopředsedy;

c. volit a odvolávat členy dozorčí rady včetně jejího předsedy;

d. projednávat a schvalovat zprávy o činnosti;

e. schvalovat zásady hospodaření, plán činnosti, členské příspěvky a roční účetní závěrku;

f. jiné věci, které si pro sebe valná hromada vyhradí.

3. Valnou hromadu svolává předsednictvo, minimálně jednou do roka. Valná hromada je schopna přijmout usnesení, jsou li přítomni členové reprezentující nadpoloviční většinu hlasů. Každému členovi sdružení náleží na valné hromadě jeden hlas. Usnesení je přijato nadpoloviční většinou přítomných hlasů, pokud tyto stanovy nevyžadují vyšší počet hlasů. Pokud se nesejde řádně svolaná valná hromada v usnášeníschopném počtu, svolá předsednictvo obratem na termín nejpozději do deseti dnů od odeslání nových pozvánek náhradní valnou hromadu se stejným programem, která je usnášeníschopná, pokud jsou přítomni členové reprezentující alespoň 25% všech hlasů.

VIII.

Předsednictvo, předseda a místopředseda

1. Předsednictvo je řídícím orgánem sdružení, který řídí jeho činnost a rozhoduje ve všech věcech, které nejsou svěřeny valné hromadě. Za svou činnost odpovídá valné hromadě. Členem předsednictva se může stát pouze člen sdružení, který není zároveň i zaměstnancem sdružení či členem dozorčí rady. 

2. Předsednictvo zabezpečuje plnění usnesení valné hromady, svolává a připravuje její jednání. Předsednictvo je povinno svolat valnou hromadu nejméně jednou do roka, nebo kdykoli jej o to požádá alespoň 7 členů sdružení.

3. Předsednictvo má 3-7 členů. Při hlasování předsednictva náleží každému jeho členu jeden hlas. Při rovnosti hlasů rozhoduje hlas předsedy. Schůze předsednictva svolává a řídí předseda a v jeho nepřítomnosti místopředseda. Předsednictvo je schopno přijmout rozhodnutí, je-li přítomna nadpoloviční většina jeho členů. 

4. Hlasování per rollam je možné v případech, kdy hrozí nebezpečí z prodlení, a to na návrh předsedy. Tento způsob hlasování nelze použít při hlasování o personálních otázkách.

5. Valná hromada volí současně s předsednictvem i předsedu a místopředsedu, ten zastupuje předsedu v jeho funkci v případě nemožnosti výkonu funkce. Předseda a místopředseda jsou členy předsednictva.

6. Řádné funkční období členů předsednictva je čtyřleté. Předseda, místopředseda i členové předsednictva mohou být do svých funkcí zvoleni opakovaně. Počet za sebou jdoucích funkčních období v předsednictvu nepřekročí 3 funkční období. Celkový počet funkčních období v předsednictvu není omezen.

7. Členství v předsednictvu zaniká uplynutím funkčního období, úmrtím, rezignací nebo odvoláním. O odvolání rozhoduje valná hromada na návrh některého ze svých členů hlasováním, poruší-li člen závažným způsobem předpisy sdružení nebo se dlouhodobě či opakovaně bez přiměřeného důvodu neúčastní činnosti předsednictva. K odvolání člena předsednictva je potřeba souhlasu nadpoloviční většiny všech hlasů.

8. Členství v předsednictvu je čestné.

9. Na základě rozhodnutí předsednictva mohou být členům předsednictva proplaceny cestovní výlohy nebo jiné účelně vynaložené náklady související s účastí na schůzích předsednictva  nebo s činností ve prospěch sdružení.

10. Do výlučné působnosti předsednictva náleží:

a) schvalovat koncepční a programové cíle sdružení

b) schvalovat strategii sdružení

c) schvalovat vnitřní předpisy sdružení a jejich případné změny

d) schvalovat rozpočet na následující rok a jeho případné změny

e) ustavit  v případě potřeby výbory nebo poradní orgány, např. poradní sbor

f) rozhodovat o uspokojení nároků členů předsednictva podle odstavce 9. těchto stanov 

11. Předsednictvo se schází na zasedáních, která svolává a řídí předseda nebo jím pověřený člen. Řádná zasedání se konají nejméně 2x ročně. Předseda plní přiměřeným způsobem funkci předsednictva v případě nebezpečí z prodlení nebo po dobu nezbytně nutnou, nejpozději do nejbližšího zasedání předsednictva, a to v případě objektivních důvodů, pro které nemůže předsednictvo řádně jednat.

12. V případě potřeby může předseda předsednictva svolat mimořádná zasedání. Předseda je dále povinen svolat mimořádné zasedání předsednictva pokaždé, požádá-li o to nejméně třetina členů představenstva. Zasedání musí být svoláno do 30 dnů od podání žádosti. Nestane-li se tak, svolá zasedání místopředseda. 

13. Z jednání předsednictva je pořizován zápis, který svým podpisem ověří předsedající nebo jím pověřený člen předsednictva. 

14. Na žádost kteréhokoliv člena sdružení mu předsednictvo bez zbytečného prodlení umožní přístup ke všem dokladům týkajících se sdružení a jeho chodu a poskytne mu informace týkající se sdružení.

15. Jménem sdružení jednají předseda a místopředseda sdružení a to každý samostatně.  

IX.
Dozorčí rada

1. Dozorčí rada je kontrolním orgánem  sdružení, má 3-7 členů, v jejím čele stojí předseda. Pro způsob jejího jednání se použijí obdobně pravidla pro jednání předsednictva. 

2. Do pravomoci dozorčí rady náleží kontrola řádného účetnictví sdružení, roční závěrky, kontrola nakládání s prostředky sdružení,  i nakládání s prostředky shromážděnými prostřednictvím veřejných sbírek a podobných akcí. Kontrola plnění jednotlivých programů sdružení.

3. Dozorčí rada má právo aby jí byly bez zbytečného prodlení předloženy veškeré účetní a jiné doklady a dokumenty související s činností sdružení, má právo pořizovat si z nich kopie. Dozorčí rada má právo účastnit se jednání předsednictva. Dozorčí rada má právo žádat vysvětlení nejasností v uvedených dokladech či jiných dokumentech. O výsledcích své činnosti podává dozorčí rada nejméně jednou do roka zprávu valné hromadě.

X.

Majetek

Majetek, který si sdružení pořídí ze svých prostředků, nebo získá jiným způsobem v souladu s platnými právními předpisy, je jeho výlučným vlastnictvím.

XI.

Zánik sdružení

1. Zánik sdružení a majetkové vypořádání po jeho případném zániku se řídí příslušnými ustanoveními zákona č. 83/1990 Sb., zákona o sdružování občanů ve znění pozdějších předpisů.

2. K zániku sdružení dobrovolným rozpuštěním či sloučením se vyžaduje souhlas valné hromady, přičemž je nezbytný souhlas nejméně čtyřpětinové většiny všech členů sdružení. 

3. Při zániku sdružení bude  jeho  likvidační zůstatek převeden na jiný neziskový subjekt podporující dobré vztahy mezi Čechy a Srby. V případě neexistence takového subjektu či nedostatku jeho souhlasu bude likvidační zůstatek rozdělen mezi členy sdružení v poměru v jakém se přičinili k činnosti sdružení.

XII.

Závěrečná ustanovení 

1. Stanovy mohou být změněny pouze se souhlasem nejméně třípětinové většiny hlasů všech členů.

2. Stanovy nabývají účinnosti dnem registrace Ministerstvem vnitra České republiky.

3. Tyto stanovy byly schváleny členy přípravného výboru sdružení dne 25.dubna 2008

V Praze dne 25. dubna 2008 

…………………..
………………..
……………….
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